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Stellvertretende Pflegedienstleitung (w/m/d)

Stellenbeschreibung

Wir - das Kölner Rote Kreuz - sind mit über 1.000 Mitarbeitenden und rund 500 ehrenamtlich Helfenden nicht
nur eine große Gemeinschaft, sondern auch ein moderner Dienstleistungsverband. Mit unseren vielfältigen
Angeboten im Sozial- und Gesundheitswesen sorgen wir u.a. dafür, dass Kinder betreut, Familien
unterstützt, Senioren gepflegt und Kranke versorgt werden. Wenn auch Sie ein Teil des Teams sein
möchten, das für die Menschen in unserer Stadt die Aussichten auf ein langes, gesundes und
selbstbestimmtes Leben maßgeblich prägt, dann bewerben Sie sich bei uns!

Für unseren gut etablierten ambulanten Pflegedienst in der Kölner Südstadt mit ca. 190 KundInnen suchen
wir zum 01.04.2026 oder einem späteren Termin eine

stellvertretende Pflegedienstleitung (w/m/d)

mit min. 50% Freistellung aus der Pflege.

Wir bieten Ihnen:

ein interessantes, anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
Mitarbeit in einem engagierten und aufgeschlossenen Team
umfassende Fort- und Weiterbildungsangebote 
Vergütung nach TVÖD inklusive Beiträge zu einer betrieblichen Zusatzversorgung und
Jahressonderzahlung
30 Urlaubstage sowie vier zusätzliche betriebliche Feiertage
Möglichkeit zur Übernahme der Weiterbildungskosten zur Pflegedienstleitung
Mobilitätszuschuss zu Deutschlandticket und/oder Bikeleasing
Vergünstigte Mitgliedschaft bei Urban Sports
Corporate Benefits bei über 100 Partnern

Ihre Aufgaben:

gemeinsam mit der Pflegedienstleistung leiten Sie die Sozialstation im Hinblick auf Kundenakquise
und -begleitung, Dienst- und Tourenplanung sowie Mitarbeiterführung.
Sie erbringen im Rahmen unseres Bezugspflegsystems fachgerecht und eigenständig an einem Teil
Ihrer Arbeit unmittelbare Pflegeleistungen in einer Pflegetour.

Ihr Profil:

eine Ausbildung als Gesundheits- und Krankenschwester/-pfleger, AltenpflegerIn oder
Pflegefachfrau/-mann haben Sie erfolgreich abgeschlossen
Sie haben eine zweijährige Berufserfahrung in der Pflege, im günstigsten Fall davon mindestens 9
Monate in der ambulanten Pflege
Ihre kommunikativen und sozialen Kompetenzen sind ausgeprägt, so dass Sie gut in den Kontakt mit
KundInnen und Mitarbeitenden treten
Ihr pflegefachliches Wissen, auch in Bezug auf die Planung und Dokumentation der Pflegeleistungen
entsprechend der strukturierten Informationssammlung, ist auf dem aktuellen Stand
Sie verfügen über Anleitungsqualitäten und haben im günstigsten Fall zusätzlich eine Qualifikation zur
Praxisanleiterin / zum Praxisanleiter abgeschlossen
Sie sind im Besitz eines Führerscheins Klasse B
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Wir freuen uns auf Ihre Kurzbewerbung gerne per Mail:

pflegedienstleitung@drk-koeln.de

DRK-Kreisverband Köln e.V.
Bereichsleitung
Stefan Dreyer
Oskar-Jäger-Str. 42
50825 Köln

Telefonische Auskünfte gibt Ihnen Herr Dreyer gerne vorab unter der Tel. 0221 5487-340

Kontakt

Arbeitgeber*in
DRK-Kreisverband Köln e.V.

Ort
Köln

Ansprechpartner*in:
Herrn Stefan Dreyer

E-Mail:
pflegedienstleitung@drk-koeln.de
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