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Fachkraft in der ambulanten Erziehungshilfe (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Ambulante Erziehungshilfen   

Wir – das Kölner Rote Kreuz – sind mit über 900 Mitarbeitenden und rund 600 ehrenamtlich Aktiven nicht nur
eine große Gemeinschaft, sondern auch ein moderner Dienstleistungsverband. Mit unseren vielfältigen
Diensten und Angeboten im Sozial- und Gesundheitswesen sorgen wir u. a. dafür, dass Kinder betreut,
Familien unterstützt, Senioren gepflegt und Kranke versorgt werden. Wenn auch Sie Teil dieses Teams sein
wollen, dann bewerben Sie sich bei uns!

Aktuell suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unsere ambulanten Erziehungshilfen eine

Fachkraft in der ambulanten Erziehungshilfe (m/w/d)

in Teilzeit

Unser Angebot an Sie:

Wir unterstützen Sie bei Ihrem Umzug in die Domstadt z.B. mit einer Betriebswohnung.
Sie bekommen einen spannenden und vielseitigen Job.
Sie haben flexible Arbeitszeiten.
Die Vergütung Ihrer Stelle erfolgt analog zum TVöD.
Zusätzlich zum tariflichen Urlaub bekommen Sie vier freie Tage extra.
Wir finanzieren Ihre zusätzliche betriebliche Altersvorsorge.
Sie arbeiten eigenverantwortlich und haben die Möglichkeit Projekte mit zu entwickeln.
Sie arbeiten in einem engagierten, interdisziplinären und motivierten Team.
Fachliche Beratung im Team und Supervision.
Fortbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten.

Ihre Aufgaben:

Sie arbeiten eigenverantwortlich und selbstorganisiert mit Familien, Kindern und Ju-gendlichen.
Sie beraten und begleiten Familien, Kinder und Jugendliche im Rahmen der Hilfen zur Erziehung.
Sie arbeiten und kooperieren mit dem Jugendamt im Rahmen des sozialräumlichen An-satzes
Sie arbeiten an der konzeptionellen Weiterentwicklung der Erziehungshilfen und bauen Projekte auf.

Ihr Profil:

Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Sozialarbeit / -pädagogik oder in einem
vergleichbaren Studiengang.
Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Erziehungshilfe.
Interesse und Kenntnisse in der Arbeit mit Familiensystemen (systemischer Ansatz)
Einfühlungsvermögen und kommunikative Fähigkeiten
Eigenverantwortliches und vernetztes Arbeiten
Team- und Reflektionsfähigkeit

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Senden Sie bitte Ihre Email-Bewerbung bis zum 01.03.2019 an: leitung.fb4@drk-koeln
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